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Llista definitives de persones admeses i excloses en la convocatòria la contractació d’un Doctor o Doctora en psicologia  per  a la investigació a atenció primària de la 
salut en el projecte de la RETIC redIAPP «red de investigación en actividades preventivas y de promoción».   
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Les entrevistes es realitzaran dia 23/07/2020 a l’Hospital Universitari Son Espases, Edifici S (Ctra. Valldemossa núm. 79, Illes Balears) de 9,00 a 9,30 hores.  

L’assistència a l’entrevista s’ha de confirmar a l’e-mail idisba.rrhh@ssib.es (detallant si es vol realitzar de forma presencial o telemàtica). Un cop es 
confirmi l’assistència s’assignarà una hora en resposta a l’e-mail.  Si no es confirma l’assistència no tindrà dret a la realització de l’entrevista.  S’ha de tenir 
en compte que l’hora assignada es estimatòria, així que les entrevistes es poden endarrerir una mica o bé avançar. Cal destacar que l’entrevista no puntua 
però es obligatòria per finalitza el procediment selectiu. 

Es disposen de 3 dies hàbils després de la publicació del llistat definitiu per presentar esmenes. Cal esmentar que si no es presenten al·legacions 
(esmenes) les puntuacions d’aquets llistat definitiu s’entendran com a acceptades. Les al·legacions presentades es resoldran el dia de l’entrevista.  

 

dilluns, 19 / juliol / 2021 
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